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PROTOCOLLO DI INTESA TRA LA COMUNITA’ MONTANA VALTELLINA DI 
SONDRIO E LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE SDM DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI BERGAMO PER L’ATTIVAZIONE DI QUATTRO BORSE DI STUDIO PER 
L’ANNO ACCADEMICO 2025/2026 NELL’AMBITO DELL’AZIONE 2 DEL PROGETTO 
“LE RADICI DI UNA IDENTITÀ (2). IL MANDAMENTO DI SONDRIO - 
LABORATORIO A CIELO APERTO, TRA FORMAZIONE, RICERCA E 
COMUNICAZIONE”. RIF. PRATICA FONDAZIONE CARIPLO 2022-2377. 
   

TRA 
 
 la Comunità Montana Valtellina di Sondrio, con sede legale in via Nazario Sauro n. 33 - 23100 
Sondrio - codice fiscale 93001950141, partita IVA 00991340142, rappresentata dal 
Presidente pro-tempore Tiziano Maffezzini, in qualità di legale rappresentante, autorizzato 
alla stipula del presente atto con delibera della Giunta Esecutiva del n. 2 del 14.01.2026. 
 

E 
  
l’Università degli studi di Bergamo - Scuola di Alta Formazione - SdM, con sede legale in via 
Salvecchio n. 19 - 24129 Bergamo - codice fiscale 80004350163, partita IVA 01612800167, 
rappresentata dalla sua Direttrice Prof.ssa Giovanna Zanotti, autorizzata alla stipula del 
presente atto con decreto d’urgenza della Direttrice della Scuola di Alta Formazione n. 13 
prot. n. 7252/III/14 del 16.01.2026. 
 

PREMESSO 
 
● che la Comunità Montana Valtellina di Sondrio è Ente Capofila del progetto Emblematico 
Maggiore “Le Radici di una Identità (2). Il mandamento di Sondrio - Laboratorio a cielo 
aperto, tra formazione, ricerca e comunicazione”, approvato e sostenuto dalla Fondazione 
Cariplo; 
● che l’Università degli studi di Bergamo, sede primaria di libera ricerca e di libera formazione 
nell’ambito degli ordinamenti e luogo di apprendimento ed elaborazione critica delle 
conoscenze, combinando in modo organico ricerca e didattica, per il progresso culturale, 
civile ed economico della Repubblica, è partner del progetto; 
● che il progetto “Le Radici di una Identità (2)” ha come data di avvio il 01.03.2024 e, avendo 
una durata complessiva di tre anni, si concluderà il 28.02.2027; 
● che nel progetto è prevista l’azione di carattere trasversale denominata “Gestione delle 
conoscenze e capacitazione”, attuata dalla Comunità Montana Valtellina di Sondrio in 
collaborazione con le Università partner di progetto, all’interno della quale è prevista 
l’attivazione di borse di studio a favore di studenti universitari e per corsi post-diploma;  
● che il progetto prevede l’attivazione di un corso di perfezionamento post-universitario da 
attuarsi in collaborazione tra la Comunità Montana Valtellina di Sondrio e l’Università degli 
studi di Bergamo;  
● che l’Università degli studi di Bergamo ha ritenuto di avvalersi della Scuola di Alta 
Formazione - SdM per lo svolgimento di alcune attività previste dal progetto “Le Radici di una 
Identità (2)”; 
● che la Scuola di Alta Formazione - SdM si occupa dello sviluppo e della realizzazione di corsi 
post laurea, quali Corsi di Perfezionamento, Corsi di Alta Formazione e Master Universitari di 
I e II livello e che il corso di perfezionamento oggetto del presente Protocollo si inserisce 
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all’interno di queste attività; 
● che la Scuola di Alta formazione - SdM ha attivato per l’Anno Accademico 2025/2026 il 
corso di perfezionamento in “Valorizzazione dei beni culturali, paesaggistici e ambientali della 
montagna”; 
● che al fine dell’attuazione delle attività sopra specificate si ritiene di dover procedere alla 
sottoscrizione di un apposito Protocollo di Intesa tra la Comunità Montana Valtellina di 
Sondrio e la Scuola di Alta Formazione - SdM dell’Università degli studi di Bergamo; 
 

tutto ciò premesso 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 
Art. 1 - Premesse 
 
Le premesse costituiscono parte integrante del presente Protocollo di Intesa. 
 
 
Art. 2 - Obiettivi 
 
La Comunità Montana Valtellina di Sondrio mette a disposizione quattro borse di studio per 
la partecipazione al Corso di Perfezionamento denominato “Valorizzazione dei beni culturali, 
paesaggistici e ambientali della Montagna” attivato dalla Scuola di Alta Formazione - SdM 
dell’Università degli studi di Bergamo per l’Anno Accademico 2025/2026. 
 
 
Art. 3 - Modalità di assegnazione  
 
Le quattro borse di studio verranno assegnate dalla Comunità Montana nella seguente 
modalità: 
 

• due borse da Euro 1.500,00 l’una a due residenti nel comprensorio della Comunità Montana 
Valtellina di Sondrio;  
 

• due borse da Euro 500,00 l’una a due residenti nel resto del territorio della provincia di 
Sondrio. 
 
La Comunità Montana assegnerà le quattro borse di studio attingendo all’elenco degli 
ammessi approvato dalla Scuola di Alta Formazione - SdM dell’Università degli studi di 
Bergamo. 
 
Qualora il numero di ammessi al Corso di Perfezionamento provenienti dalla provincia di 
Sondrio dovesse essere superiore a quattro, la Comunità Montana assegnerà le borse di 
studio in base ad una propria graduatoria che verrà predisposta secondo i criteri di cui al 
documento allegato al presente protocollo di intesa (allegato A). 
 
Qualora il numero di ammessi al Corso di Perfezionamento provenienti dalla provincia di 
Sondrio dovesse essere inferiore a quattro, la Comunità Montana assegnerà un numero di 
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borse pari al numero di ammessi, riservandole ai soli residenti nel proprio territorio e nella 
provincia di Sondrio. 
 
Qualora non vi fosse nessun ammesso al Corso proveniente dalla provincia di Sondrio, il 
presente Protocollo di Intesa non avrà alcuna efficacia.  
 
 
Art. 4 - Compiti dei borsisti 
 
I borsisti sono tenuti a frequentare il Corso di Perfezionamento in “Valorizzazione dei beni 
culturali, paesaggistici e ambientali della montagna” – Anno Accademico 2025/2026 – per 
almeno il 75% dell’attività didattica e ad elaborare, attraverso una modalità di lavoro 
individuale o di gruppo, uno o più casi-studio sui temi/luoghi/beni del progetto “Le Radici di 
una Identità (2)” che saranno definiti in accordo con i direttori del corso, Professori Fulvio 
Adobati e Stefano Morosini, e il Comitato Scientifico del progetto.  
 
I borsisti sono tenuti, dopo la conclusione del corso, a consegnare alla Comunità Montana il 
lavoro svolto (il “caso-studio”) in forma scritta, mediante un documento che conterrà, a 
seconda del tipo di attività effettuata, parti di testo, tavole progettuali, fotografie, ecc. Il 
documento potrà essere corredato da parti informatiche (video, elaborati tecnici, ecc…). Il 
caso-studio dovrà essere dettagliatamente illustrato dai borsisti, in presenza, presso la sede 
della Comunità Montana in una data e in modalità che saranno concordate tra le parti.   
  
L’attività didattica si svolgerà presso le sedi dell’Università degli studi di Bergamo e della 
Comunità Montana Valtellina di Sondrio, nelle modalità “in presenza” o “da remoto” a seconda 
della programmazione del corso. L’attività di studio e ricerca potrà essere svolta nel territorio 
della Comunità Montana Valtellina di Sondrio nei luoghi individuati dal progetto “Le Radici di 
una Identità (2)”. 
 
L’attività dei borsisti, salvo diverse determinazioni che si renderanno eventualmente 
necessarie nel corso dell’attività stessa, si svolgerà durante l’anno 2026 e avrà una durata di 
sei (6) mesi.  
 
 
Art. 5 - Compiti della Scuola di Alta Formazione – SdM 
 
I direttori del corso di perfezionamento, Professori Fulvio Adobati e Stefano Morosini, e il 
referente dell’Università degli studi di Bergamo nell’ambito del progetto “Le Radici di una 
Identità (2)”, Prof. Riccardo Rao, membro del Comitato Scientifico del progetto, 
collaboreranno con la Comunità Montana e con il Coordinatore Scientifico del progetto nella 
programmazione e nella gestione dell’attività di ricerca dei borsisti. 
 
La Scuola di Alta Formazione - SdM gestirà le iscrizioni e le ammissioni al corso di 
perfezionamento e darà avvio alle procedure di attivazione del corso al raggiungimento del 
numero minimo di iscritti previsto in fase di programmazione. In caso di mancato 
raggiungimento del numero minimo di iscritti definito in fase di programmazione il corso non 
verrà attivato e quindi il presente Protocollo di Intesa non avrà alcuna efficacia. 
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Alla chiusura delle immatricolazioni la Scuola di Alta Formazione - SdM comunicherà alla 
Comunità Montana Valtellina di Sondrio l’elenco degli studenti residenti nel territorio di detto 
Ente e nel territorio della provincia di Sondrio.  
 
La Scuola di Alta Formazione - SdM collaborerà con la Comunità Montana Valtellina di Sondrio 
al monitoraggio delle attività svolte dai borsisti e al termine delle attività comunicherà 
l’assolvimento dell’obbligo di frequenza alla Comunità Montana stessa.  
 
 
Art. 6 - Compiti della Comunità Montana 
 
La Comunità Montana Valtellina di Sondrio, anche con il supporto del Coordinatore Scientifico 
del progetto “Le Radici di una Identità (2)”, parteciperà alla programmazione dell’attività dei 
borsisti, si occuperà degli aspetti amministrativi e verificherà il corretto e regolare 
svolgimento delle attività.  
 
La Comunità Montana al termine delle procedure di assegnazione comunicherà i nominativi 
dei borsisti alla Scuola di Alta Formazione - SdM. 
 
La Comunità Montana erogherà ai quattro borsisti la somma complessiva di Euro 4.000,00 
nella seguente modalità: 
 

• Euro 1.500,00 ad ogni borsista residente nel territorio della Comunità Montana Valtellina di 
Sondrio (per un massimo di due borsisti); detta somma verrà erogata in tre soluzioni con la 
seguente tempistica: 
- Euro 500,00 dopo i primi due mesi di attività; 
- Euro 500,00 dopo il quarto mese di attività; 
- Euro 500,00 al termine dell’attività;  
 

• Euro 500,00 ad ogni borsista residente nel territorio della provincia di Sondrio (per un 
massimo di due borsisti); detta somma verrà erogata in tre soluzioni con la seguente 
tempistica: 
- Euro 160,00 dopo i primi due mesi di attività; 
- Euro 160,00 dopo il quarto mese di attività; 
- Euro 180,00 al termine dell’attività.  
 
Qualora il borsista interrompa anticipatamente l’attività, la Comunità Montana provvederà a 
liquidargli la somma spettante in relazione al periodo di attività effettivamente svolta. 
 
 
Art. 7 - Durata del Protocollo di Intesa 
 
Il presente Protocollo di Intesa ha una durata di un anno a decorrere dalla data della sua 
sottoscrizione e, comunque, sarà in vigore fino alla completa conclusione dell’attività dei 
borsisti.  
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Art. 8 - Consultazione tra gli Enti contraenti 
 
Gli Enti sottoscrittori si riuniranno almeno due volte nel corso dell’attuazione dell’iniziativa per 
valutare l’andamento del presente accordo.   
 
 
Art. 9 - Pubblicazione dei risultati 
 

I risultati ottenuti nell’ambito delle attività di studio e ricerca dovranno essere presentati entro 
il termine stabilito dalla Scuola di Alta Formazione - SdM e dalla Comunità Montana Valtellina 
di Sondrio sotto forma di relazione (come da art. 4 del presente accordo). 
 
Il Comitato Scientifico del progetto, sentiti i direttori del corso di perfezionamento, potrà 
disporre per eventuali pubblicazioni senza oneri nei confronti dei borsisti. La Comunità 
Montana Valtellina di Sondrio potrà, se ritiene, provvedere alla pubblicazione. 
 
La pubblicazione dei risultati può essere temporaneamente differita al tempo necessario per 
la tutela giuridica di eventuali risultati creativi, innovativi ed originali. 
 
Sarà onere della Comunità Montana Valtellina di Sondrio evidenziare nelle pubblicazioni che 
l’attività di ricerca è stata realizzata in collaborazione con la Scuola di Alta Formazione - SdM 
nell’ambito del progetto “Le Radici di una Identità (2)”. 
 
 
Art. 10 - Riservatezza e trattamento dei dati personali 
 
Fatta salva la normativa vigente in materia di accesso, nonché quella relativa alla tutela della 
privacy, sicurezza dei dati e delle informazioni delle pubbliche amministrazioni, tutta la 
documentazione e le informazioni rese disponibili di cui le parti vengano in possesso sulla 
base del presente Protocollo di Intesa devono essere considerate riservate. 
 
Le parti si impegnano a rispettare e a far rispettare la riservatezza delle informazioni acquisite 
nell’attuazione di quanto previsto dall’attività di progetto.  
 
Le parti dichiarano reciprocamente di acconsentire che i “dati personali” forniti, anche 
verbalmente ai fini del presente Protocollo di Intesa, vengano trattati esclusivamente per le 
finalità concordate. Detti dati, inoltre, potranno essere trattati per fini statistici, con esclusivo 
trattamento in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando ne 
facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, 
quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle parti. 
 
Per quanto concerne il trattamento dei dati di cui al presente articolo, titolari del trattamento 
sono la Comunità Montana e l’Università degli studi di Bergamo, nella figura del suo 
rappresentante pro tempore il Rettore. L’Università degli studi di Bergamo e la Comunità 
Montana Valtellina di Sondrio hanno nominato il Responsabile della Protezione dei Dati 
contattabili, rispettivamente, agli indirizzi dpo@unibg.it e dpo@trustds.it.  
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Art. 11 - Controversie 
 
Le parti concordano che qualsiasi vertenza e/o controversia che possa nascere dall’attuazione 
del presente Protocollo di Intesa sarà di competenza del Foro di Sondrio. 
 
 
Art. 12 - Registrazione e spese 
 

L’imposta di bollo, se dovuta, è assolta in modo virtuale dalla Scuola di Alta Formazione - 
SdM dell’Università degli studi di Bergamo, ai sensi dell’art. 15 del DPR 642/1972. 
 
Il presente Protocollo di Intesa sarà registrato solo in caso d’uso e le eventuali spese saranno 
a carico della parte che ne farà richiesta. 
 
 
 
 
Comunità Montana Valtellina di Sondrio 
Il Presidente 
firmato digitalmente - Tiziano Maffezzini 
 
 
 
 
 
Università degli studi di Bergamo - Scuola di Alta Formazione - SdM  
La Direttrice  
firmato digitalmente - Giovanna Zanotti  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 
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CRITERI E PUNTEGGI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Voto di Laurea triennale con punteggio 
massimo  

1 punto 

Voto di Laurea triennale con Lode  2 punti 

Laurea magistrale/specialistica 3 punti 

Voto di Laurea mgistrale/specialistica con 
punteggio massimo 

1 punto 

Voto di Laurea magistrale/specialistica con 
Lode 

2 punti 

Master universitario, Scuola di 
specializzazione, Dottorato di ricerca 

1 punto ogni sei mesi di attività formativa 
per la quale è stato conseguito il 
corrispondente titolo (max 6 punti)  

Esperienze lavorative di studio, ricerca e 
consulenza in ambiti attinenti al Corso con 
esperienze aventi una durata di almeno sei 
mesi 

1 punto per ogni semestre di attività (max 7 
punti)  

Pubblicazione attinente ai temi del Corso 
(saranno considerate esclusivamente le 
opere pubblicate con ISBN o ISSN) 

2 punti per ogni opera (max 8 punti) 

 
In caso di parità di punteggio verrà posto in posizione di graduatoria migliore il richiedente 
più giovane. 
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